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Stellenausschreibung der Gemeinde Schonberg im Stubaital

Die Gemeinde Schonberg im Stubaital sucht zum ehestmdglichen Eintritt eine/n

Gemeindearbeiter/in (40 Wochenstunden).

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG
2012), LGBI.Nr.119/2011, in der jeweils geltenden Fassung, Entlohnungsgruppe VBII/p2.

Das monatliche Mindestentgelt betragt inklusive einer pauschalierten Bereitschaftszulage 3.235,46 Euro
brutto (Stufe 3). Je nach anrechenbaren Vordienstzeiten sowie sonstigen personlichen Voraussetzungen (z.B.
Kinderzulage, Fahrtkostenzuschuss/Klimaticket) kann sich das tatsichliche Entgelt erhéhen. Zusatzlich wird
in den Wintermonaten eine weitere Bereitschaftszulage von derzeit 264,36 Euro brutto monatlich gewahrt.

Zu lhren Aufgaben zidhlen insbesondere:
e Arbeiten im Bereich der Wasserversorgung und des Kanalnetzes
e Mitarbeit bei der Abfallbeseitigung und Betreuung des Recyclinghofes
e Betreuung und Instandhaltung StraBen einschlieRlich Winterdienst
e Ortsbildpflege sowie Betreuung der Parkanlagen und des Friedhofs
e Instandhaltungsarbeiten an gemeindeeigenen Gebduden und sonstigen Einrichtungen

Sie erfilllen folgende Voraussetzungen:
e eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung
o die korperliche und geistige Eignung zur Durchfiihrung der anfallenden Tatigkeiten
e selbstiandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
e Verlasslichkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit
e Fiihrerschein der Klassen B und F (Klasse C von Vorteil)
e Bereitschaft zur Ubernahme von Wochenend- und Nachtbereitschaftsdiensten
o abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst (bei méannlichen Bewerbern)

Bei Interesse an dieser Tatigkeit sind schriftliche Bewerbungen bis spatestens 22. September 2026 an das
Gemeindeamt Schonberg, Romerstrale 1, 6141 Schonberg oder per Mail an amtsleiter@schoenberg-

stubaital.gv.at unter Beilage der iblichen Unterlagen zu richten.

Auf §2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit §7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Der Burgermeister
Hermann Steixner e.h.
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